dat de docent bij de tijd bljjft. De actuele vernieuwing in Tweede Fase havo/vwo
en de leerwegen in mavo/vbo maken dat meer dan ooit noodzakelifk.

i Tenslotte

Als er structureel tijd wordt ingeruimd voor professionalisering, scholing, congres-
sen -ook buiten de muren van de school- kan dit een volwaardig en waardevol
onderdeel van het werk worden, waardoor met de kwaliteit van het werk ook de
aantrekkelijkheid van het beroep toeneemt. Een win-win situatie.

In het voorafgaande is niet ingegaan op financiele aspecten, zoals de neiging van
scholen om leraren uitsluitend in 10-functies te benoemen en de 12- functies te
reserveren voor het immer uitdijende middenmanagement, waarmee onderwijs een
restklus wordt in plaats van de centrale aktiviteit van een school, of de geringe
aantrekkingskracht van een minisalaris voor een universitair geschoolde in de
exacte vakken.

Na twintig jaar bezuinigen is een forse investering ter revitalisering van het
onderwijs nu geboden.

einde.



